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　本会は地域の食文化と地場産飲料の『乾杯』を通じて、にぎわいづくり・地域ブランデ
ィングを進める市民・事業者のネットワークです。ひとりでも多くの方に力を貸していた
だきたいです。

新規会員のご紹介

対　象　利　子 補給率と補給限度額 添付書類等

令和７年度 京丹後市利子補給制度について
　京丹後市では、市内中小企業者等の方が、対象となる融資を事業資金として借り入れられ、
その利子を支払われた場合に、支払った利子の一部を予算の範囲内で補助する制度です。
　補給対象期間中は毎年申請が必要です。該当するかたは必ず申請受付期間内に申請してく
ださい。

エリコミ本体事業（エリア別内容）
令和７年11月13日㈭　 大宮 　地域探索ツアー（大人の工場見学３社）
　　　　11月14日㈮　 丹後 　大人の社会科見学（地域内の企業２社）
　　　　11月28日㈮　 網野 　セミナー及び親睦交流会
　　　　　　　　　　   弥栄 　講習会及び親睦交流会
　　　　12月12日㈮　久美浜　親睦交流会
　　　　12月18日㈭　 峰山 　講演会及び親睦交流会

新春経済講演会開催のお知らせ新春経済講演会開催のお知らせ

令和8年1月27日㈫ 午後2時～午後3時30分 （受付  午後1時30分～）日　時
KISSUIEN Stay & Food （峰山町杉谷）会　場

講　師

ニッポン一億総活躍プランと企業経営
　　　　　　～働き方改革に企業はどう向き合うべきか～

テーマ

神戸学院大学現代社会学部教授　

中 野  雅 至 氏
なか　　の　　  まさ　　し

問い合わせ先 京丹後市商工振興課　TEL：0772-69-0440

申込はこちら

商工会へようこそ!

（令和７年12月16日理事会承認分）

どうぞよろしく
お願いいたします

　本年度も部会活動と並行してエリアコミュニケーション事業（エリコミ）を実施してお
りますが、おかげさまで全エリアの本体事業が終了しました。
　参加された会員様からは、普段面識がない方とエリコミを通じてつながりができた、
地域内の企業を知る良い機会になった、商工会活動についてあらためて知ることがで
きたなど、多くの方々から満足したとのアンケート調査回答をいただきました。
　また、今後の地域の在り方や商工会組織の活用方法等について様々なご意見やご提
案をいただきましたので、来年度以降の本会運営にできる限り反映していきたいと考え
ております。ご参加、ご協力、誠にありがとうございました。
　なお、年度内にランチミーティング参加者を対象にエリコミ全大会（事業報告会等）を
予定しておりますので引き続きよろしくお願いいたします。

申請期間
対象となる利子

●campanio baked goods【弥栄】
　その他の飲食店（パン製造販売）
●旦create 合同会社【峰山】
　情報映像制作業
●葉賀 義隆【久美浜】
　建築業
●Luna ～お菓子工房三谷～【久美浜】
　飲食店
●アメイジングリペア佐久【久美浜】　
　カーコーティング・デントリペア業

●㈱クツバコ【峰山】
　靴小売業
●タナカシール【丹後】
　防水工事業
●小人の森【久美浜】
　飲食店
●おのえメモリアル㈱【峰山】
　冠婚葬祭業
●㈱リブリア【丹後】
　料理品小売業

利子補給制度

弥栄エリア 大宮エリア 網野エリア 丹後エリア

京丹後産飲料乾杯推進協議会事務局
（京丹後市商工会内） 電話：0772-62-0342

問い合わせ

サポーター募集サポーター募集乾杯推進協議会

　当協議会では、地元の飲料（日本酒・焼酎・どぶろく、クラフトビール、ジンなどの酒類、甘
酒、乳飲料、お茶、市内産果実を使った飲料など）を核にオリジナルの『乾杯』文化を地
域に根付かせて、地域経済の活性化・交流人口の増加・持続可能な観光の創造へ繋げます。

ご加入お待ちしています!

かんぱーい！

私たちのミッションは

あなたの参加で地域の未来が変わります！
　直接活動に関わってもらう正会員（飲食店・酒造・農家・観光関係・自治体・
市民団体）も同時に募集しています。ぜひご協力ください。

サポーター特典については今後の活動を通じて随時提供してまいります

QRコードからもお手続きできます

　多くの店舗では、「デザインの知識不足」や「情報発信に
充てられる時間や人手が足りない」といった課題を抱えて
おり、思うように販促活動が行えていない状況が続いてい
ます。そこで商業部会では、初心者でも簡単に活用できる
デザインツール「Canva」を学ぶため本セミナーを実施しま
した。
　当日は、Canvaの基本操作から、作業時間を短縮できる
便利な機能、効果的なレイアウトや配色のコツまで、分かり
やすくご指導いただきました。
　さらに、デザイン力向上に役立つキャッチコピーづくりや
レイアウトのポイントを学んだ後、参加者それぞれが自店の
チラシを作成し、講師から個別のアドバイスを受けました。
　終了後も多くの質問が寄せられるなど参加者の関心は
高く、「実務に役立つ内容で大変参考になった」との声も多
く聞かれ、充実したセミナーとなりました。

「Canva実践セミナー」を開催しました
　11月27日（木）、商工会2階会議室Aにて、Nasunoデザインワークスの那須野雄一
郎氏を講師にお迎えし、部会員17名が参加して「Canva実践セミナー」を開催しました。

商業部会

【補給対象融資】　①京都府中小企業融資制度
　　　　　　　　②京丹後市商工業振興融資制度
　　　　　　　　③政府系金融機関融資制度

※③について国(独立行政法人中小企業基盤整備機構)が実施する、新型コロナウイルス感染症特
別貸付に係る特別利子補給制度(全額補給)を利用している場合は、本制度は利用できません。

※令和２年１月２９日から令和５年３月３１日までに実行された新規融資
【補給対象期間】　●初回利子支払月から起算して７２ヶ月目（６年）まで

【補給対象融資】 ●経営力向上計画認定を受け、経営力を向上させるための設備投資に
かかる融資

【補給対象期間】 ●初回利子支払月から起算して６０ヶ月目（５年）まで

エリアコミュニケーション　
 本体事業が終了しました 略称：エリコミ

令和8年1月5日（月）～令和8年1月30日（金）
令和7年1月1日から令和7年12月31日までに支払った利子

経営力向上
企業支援
利子補給制度

【補　給　率】 ●借入利率のうち0.1%
【補給限度額】 ●1事業者あたり年20万円

【民間金融機関】　●承諾書兼手数料口座振替依頼書
【共　　　　通】　●経営力向上計画に係る
　　　　　　　　　認定申請書（別紙経営力向上計画を含む）
　　　　　　　　　認定通知書

新型コロナウイルス
感染症対策
利子補給制度

【補　給　率】 ●1～36か月目まで0.46%
　　　　　　 ●37～72か月目まで0.23％
【補給限度額】 ●1事業者あたり年100万円

【民間金融機関】　●承諾書兼手数料口座振替依頼書
【政府系金融機関】　●誓約書
　　　　　　　　（借入先が日本政策金融公庫の場合）
　　　　　　　　●利息支払証明書
　　　　　　　　●お支払済額明細書

無利子・無担保
融資対応
利子補給制度

【補給対象融資】　①新型コロナウイルス感染症特別貸付
　　　　　　　　②生活衛生関係営業新型コロナウイルス感染症特別貸付
　　　　　　　　③小規模事業者経営改善資金
　　　　　　　　④生活衛生関係営業経営改善資金特別貸付
　　　　　　　　⑤危機対応資金

※令和２年１月２９日から令和５年３月３１日までに実行された新規融資
【補給対象期間】　●初回の利子支払月から起算して３６ヶ月目（３年）まで

【補　給　率】 ●借入利率のうち0.23％
【補給限度額】 ●1事業者あたり年100万円

【民間金融機関】　●承諾書兼手数料口座振替依頼書
【政府系金融機関】　●特別利子補給助成金確定通知書(国)
　　　　　　　　（借入先が日本政策金融公庫の場合）
　　　　　　　　●利息支払証明書
　　　　　　　　●お支払済額明細書

盛り上げる
ため地域を

笑顔で

お問合せ時には「かんぱいの件」とお伝えください
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産 業 全 体

機械金属業

建  設  業

観  光  業

織  物  業

工　　業

商　　業

サービス業

◎市内事業所（約100社程度）を、ヒアリングした景気動向結果を指標化し、「D.I」値としています。
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視察研修報告

視察研修報告

女性部だより 女性部員募集中!
私たちと共に、女性部の活動に
参加しませんか？

商工会女性部事務局
TEL :62 -0342

支部事業報告

経営発達支援計画 令和7年度　伴走型小規模事業支援推進事業

地域経済動向調査『D.I』報告

　11月26日（水）・27日（木）の2日間、第25回主張
発表全国大会岩手大会が、岩手県のツガワ未来館ア
ピオにて開催されました。全国各地から選抜された
青年部員による主張発表は、いずれも地域課題を真
正面から捉え、自身の事業や活動と真摯に向き合っ
た内容であり、全国大会ならではの高いレベルを強
く実感しました。
　また、大会期間中は全国の青年部員との交流の機
会にも恵まれ、業種や地域を越えた意見交換を行うことができました。こうしたつなが
りは、視野を広げるだけでなく、今後の事業連携や販路拡大につながる貴重な人的ネッ
トワークであり、青年部活動ならではの大きな成果であると感じました。

　12月6日（土）・7日（日）の2日間、BC型補助金事業の
一環として、石川県志賀町にて視察研修を実施しました。
本事業では、「防災は特別なものではなく、日々の経営の
延長線上にあるもの」と捉え、青年部員自らが事業継続
経営計画やBCP（事業継続計画）を作成できることを目
的に取り組んでいます。今回の視察では、実際の被災地
を訪れ、災害が地域や事業、そして人の暮らしにどれほど
大きな影響を及ぼすのかを肌で感じることができました。
　今回の学びを一過性のものにせず、各事業所に持ち帰
り、BCP策定や防災意識の向上につなげていくことが、
私たち青年部の役割であると強く感じました。
　視察を温かく受け入れていただいた志賀町商工会青
年部の皆様に心より感謝申し上げるとともに、一日も早
い復興を願い、今後も継続して応援してまいります。

若手事業者募集中若手事業者募集中若手事業者募集中
申込・詳細は 京丹後市商工会

青年部事務局まで
TEL:0772-62-0342

工業部会

建設業部会

　講師に、はなまる社会保険労務士事務所の東よりこ先生
をお迎えし、15名が参加しました。
　就業規則の作成義務、休暇制度・副業への対応方法、制度
改正について講義いただき、労働保険への理解を深めることができました。また、グル
ープで各事業所の困りごとを話し合い、先生に質問をするなど、事業所の現状について
考える機会となりました。

おもてなし交流事業

労務講習会

　体操は癒し空間Sun里　小森様、寄せ植えは花
かたにし様にお世話になり、33名が参加しました。
　体操では、椅子に座り、無理のない動きで毎日続
けられる呼吸法と背骨を意識したトレーニングを
行い、最後はリズム体操で体をほぐしました。
　寄せ植えではクリスマスからお正月まで長く楽しめる草花や飾りを使用し、自宅や事
業所の玄関を華やかに彩る寄せ植えが完成しました。

体操教室・寄せ植え講習会

　福井県坂井市商工会女性部の皆様がお越しになり、
TANGO OPEN CENTERの見学と三河屋での昼食、ちり
めんかばんの染色体験、アミティ丹後でのお買い物をご案
内しました。
　昼食会場では部員のお店による物品販売を行い、大変喜
んでいただくことができました。また、坂井市へは昨年お
伺いしたご縁があり、食事や体験を通して一層交流を深めることができました。

12/9火

11/26水

12/1月

●丹後支部 … 11/ 6㈭ 懇親会 10名参加　●弥栄支部 … 11/28㈮ 懇親会 11名参加

おうちでラクラク♪スマホ申告おうちでラクラク♪スマホ申告

峰山税務署 R7.10

スマホで
ポチっと、
申告完了

！

青年部通信
主張発表全国大会岩手大会

BC型補助金事業　石川県志賀町 視察研修

マイナポータル連携
▶医療費通知情報や寄附金受領証名書などのデータを一括取得して
確定申告書の該当項目へ自動入力されるので
　便利です！  一度設定すれば翌年以降は設定不要！

　11月17日、工業部会では兵庫県丹波市にて「西山酒造場の
自然災害からの復旧と地域振興」をテーマに視察研修を実施
しました。西山酒造場は1849年創業の歴史ある酒蔵で、俳人・
高浜虚子がたびたび訪れたことでも知られています。虚子は
当地の自然と酒蔵の佇まいを深く愛し、「鳴る滝や 丹波の酒を 
くみあげて」や代表銘柄小鼓の名づけとなった「ここに美酒あ
り名づけて小鼓といふ」など数多くの句を詠んでおり、同蔵は
文化的にも重要な存在として地域に根付いてきました。

　しかし2014年8月の豪雨により、土石流が酒蔵を直撃。建物
や設備が壊滅的な被害を受け、一時は廃業も現実味を帯びる状
況となりました。そんな逆境の中でも「地域に支えられてきた恩
に報いたい」との思いから復旧を決意。酒蔵の再建にとどまらず、
酒造工程を公開し体験できるオープンファクトリー、麹と地元食
材を活かした酒蔵カフェ、未活用蔵を改修した宿泊施設など、新
たな事業に次々と挑戦されています。また、従来は季節雇用中
心の雇用体系を、梅酒・焼酎・ブランデー製造と多角化すること
で通年生産を実現し、安定した雇用創出にも成功しています。

　今回の視察では、自然災害が企業活動へ及ぼす影響の大きさを改めて認識するととも
に、復興を機に新たな価値創造へ挑戦する経営姿
勢に深く感銘を受けました。また、人材確保や交流
人口の増加といった当地の課題に対し大きなヒント
を得る事が出来ました。
　研修後には、紅葉で賑わう丹波篠山市内の散策
を行い参加者同士の親睦も深まりました。歴史と文
化、そして未来への挑戦に触れる、非常に有意義な
視察研修となりました。

　11月24日(月)～25日(火)の二日間、役職員11名で、三重県の商業リゾートVISON（ヴ
ィソン）と、滋賀県の里山再生拠点RAGO（ラーゴ）への視察研修を実施いたしました。
　日本最大級の商業リゾート施設であるVISONは、年間350万人を集客しています。こ
こでは、建物の木造化・木質化が積極的に推進されており、特に大断面集成材工法によ
る大空間の実現が注目されました。また、橋梁や外観に木質素材を使用しながらも、設
計・施工時点でメンテナンス性や部材交換を考慮することで、持続的な施設運営を可能
にしている点を深く学びました。また、たねやグループが手掛ける「RAGO」は、里山再
生と共生をテーマにした拠点です。環境に配慮した建築と循環型のライフスタイルを提
案しており、建築には最新建材のCPコンクリートを採用してい
ます。これはCO2排出量削減に貢献するもので、建設業界にお
ける脱炭素社会実現への先進的な事例です。施設の設計思想
そのものがSDGsの理念と直結し、環境負荷低減を実践されて
いる様子を肌で感じることができました。業界の将来に向け、新
たな視点と、事業を見つめ直す貴重な機会となりました。

▼スマホ申告を行うために準備するもの▼

マイナンバーカード
及び電子証明書の
失効や有効期限切れ
にご注意ください

▶失効や有効期限切れの
場合、e-Tax手続等のご
利用ができません。
▶更新やパスワードの再設
定は住民票のある市町
村窓口でお願いします

詳細はこちら

確定申告書等
作成コーナーは
こちら

国税庁e-Taxキャラクター
イータ君


