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協働
・共感で

響きあう まちづくりをＬＥＡＤする 京丹後
市商工会

Vol.193

管 外 視 察 研 修 事 業

商業部会
　12月12日（火）京丹後市商工会において、株式会社シモ
ジマ　江川 奈朋子 氏をお招きし、部会員16名参加により
ラッピング講習会を開催いたしました。
　ラッピングマナーや包み方の基本、裏表のあるリボンの
結び方など商品価値や顧客満
足度を高めるラッピング方法

について学びました。終了後も、講師に質問が相次
ぐなど、活気あふれる講習会となりました。商業部
会では、今後も「実践的に学ぶ」という講習会に重
点を置き、個店の集客及び販売促進につながる研修
を企画実施していきます。

　11月16日（木）管外視察研修事業を実施しました。21名の参加者とともに滋賀
県にある国立印刷局彦根工場へ。ここでは、お札・官報・パスポート・切手・印紙・
証紙を印刷しているため、大変セキュリティが厳しく、印刷工場の見学をガラス越
に行えるが撮影禁止。中でも目を引く新一万円の札束は、説明によるとカートに積
まれている状態でウン十億円とか、とてつもない金額。（これを聞いて、みな大興奮）
　見学した製造工程では、高度な偽造防止技術で世界屈指の偽造抵抗力といわれ
る所以を学ぶことができました。
　昼食ののち、ラコリーナ近江八幡へ。「自然に学ぶ」のコンセプトのとおり、草
に覆われた建物や森への小道、田んぼの小さな生き
物など、自然を身近に感じながら園内の散策を楽し
みました。
　工業部会は、様々な業種の方が所属する異業種が
集まった部会です。この視察研修を通じ交流するこ
とで新たな発見や情報交換に繋がり、部会の連携力
を高める機会となり有意義な研修となりました。

  コロナウィルス等の影響
　丹後町で旅館業を営む、株式会社炭平旅館
（代表取締役：中江幹夫）は、全世界へ未曽有
の影響を及ぼしたコロナウィルス感染症の影
響により、過去にない苦境に立たされてきま
した。今春から感染症の位置づけが変わった
ものの、止まらぬ物価・エネルギー高騰、さ
らには人材不足も重なり、利益確保が難しい
状況が今なお続いています。
  ピンチをチャンスへ！
　今回、このような現状や経営課題を踏まえ、ここ数年その数が飛躍的に増加して
いる外国人観光客、その中でも特に「超富裕層」と呼ばれる潜在顧客をターゲットに、
地域独自の自然環境や、文化・食といった「当地域ならではの魅力(価値)」に触れ、
非日常的な旅を堪能してもらうことをコンセプトにした “経営革新計画書” を策定
し、京都府から認定を受けました。この計画には、サービス提供に向けて、徹底的に
こだわった施設づくりをはじめ、自然欲体験と演出創出が可能な高級リゾート観光
地として整備し、コンセプト実現に必要となる通販商品の加工工場や従業員寮の建
設なども含まれています。
  企業の発展と地域への貢献へ
　京都府からは、観光入込客数の増加や消費額の向上が見込まれ、府全体への波
及効果が大きいこと。あわせて、新たな雇用増加に加え既存従業員への配慮などが
高く評価されました。中江社長は、「経営革新計画が承認されたことは非常にあり
がたく、“お墨付き” がいただけたとの思いで、思い切って実施できる。計画を通
じて地域全体へ貢献していきたい。」と意気込みを語られました。
　今後、当商工会としても計画の進捗状況を確認しながら、企業発展および更なる
地域活性へつながるよう継続的に伴走支援していきたいと考えています。

藤井　聡 氏

令和6年1月9日（火）
14：00～15：30（受付13：30～）

利子補給
制　　度

【補給対象融資：民間金融機関】
①新型コロナウイルス感染症対応資金
【補給対象融資：政府系金融機関】
①新型コロナウイルス感染症特別貸付
②生活衛生関係営業新型コロナウイルス感染症特別貸付
③小規模事業者経営改善資金
④生活衛生関係営業経営改善資金特別貸付
⑤危機対応資金
※令和2年1月29日から令和5年3月31日までに実行された新規融資
【補給対象期間】
・初回の利子支払月から起算して36ヶ月目（3年）まで

○市内の中小企業者等が、対象となる融資を事業資金として借り入れられ、その利子を支払われた場合に、支払った利子の一部を予算の範囲内で補助する制度です。
○令和5年1月1日から令和5年12月31日までに支払った利子が対象です。

【補給対象融資】
・経営力向上計画認定を受け、経営力を向上させる
ための設備投資にかかる資金融資

【補給対象期間】
・初回利子支払月から起算して60ヶ月目（5年）まで

【補給対象融資】
①京都府中小企業融資制度
②京丹後市商工業振興融資制度
③政府系金融機関融資制度
※③について国(独立行政法人中小企業基盤整備機構)が実施する、新
型コロナウイルス感染症特別貸付に係る特別利子補給制度(全額補
給)を利用している場合は、本制度は利用できません。
※令和2年1月29日から令和5年3月31日までに実行された新規融資
【補給対象期間】
・初回利子支払月から起算して72ヶ月目（6年）まで

対　　象
融資期間

【補　給　率】借入利率のうち0.23％
【補給限度額】1事業者あたり年100万円

【補　給　率】借入利率のうち0.1%
【補給限度額】1事業者あたり年20万円

【補　給　率】1～36か月目まで0.46%
　　　　　　  37～72か月目まで0.23％
【補給限度額】1事業者あたり年100万円

補給率と
補給限度額

民間金融機関（京銀・京都北都信金・但馬信金）
・承諾書兼手数料口座振替依頼書
政府系金融機関
・特別利子補給助成金確定通知書（国)
※借入先が日本政策金融公庫の場合
 『利息支払証明書』及び『お支払済額明細書』
※借入先が商工組合中央金庫の場合
　金融機関の押印がある『融資元帳』

民間金融機関（京銀・京都北都信金・但馬信金）
・承諾書兼手数料口座振替依頼書
政府系金融機関
※借入先が日本政策金融公庫の場合
 『利息支払証明書』及び『お支払済額明細書』
※借入先が商工組合中央金庫の場合
　金融機関の押印がある『融資元帳』
共通
・経営力向上計画に係る認定申請書（別紙経営力向上計画を含む）
・経営力向上計画に係る認定通知書

民間金融機関（京銀・京都北都信金・但馬信金）
・承諾書兼手数料口座振替依頼書
政府系金融機関
・誓約書
※借入先が日本政策金融公庫の場合
 『利息支払証明書』及び『お支払済額明細書』
※借入先が商工組合中央金庫の場合
　金融機関の押印がある『融資元帳』

添付書類
等

～超富裕層観光客の獲得に向けて～
最高級リゾート施設化計画へ

1月4日～1月31日令和6年
申請期間 京丹後市利子補給制度

▲ 認定書交付式での記念撮影
　 中江社長（左）／京都府・桐村参事（右）

ふ じ　　 い　　　　　　 さ と し

インフレ時代の「積極」財政論
～コストプッシュインフレ下での「賃上げ」実現～

京都大学大学院 工学研究科 教授

1968年奈良県生まれ。工学博士。京都大学卒業後、同大学助教授、東京工業大学教授等を歴任し、
京都大学大学院工学研究科（都市社会工学専攻）教授、京都大学レジリエンス研究ユニット長。第二次
安倍政権では内閣官房参与（防災・減災ニューディール政策担当）も務める。専門は、都市・国土計画、
経済政策等の公共政策論および実践的人文社会科学研究。数多くの論文を発表し、受賞歴多数。
朝日放送「教えて！NEWSライブ 正義のミカタ」、関西テレビ「報道ランナー」、東京MXテレビ「東
京ホンマもん教室」に解説者として出演中。

申込書に必要事項を
ご記入のうえ、右記
QRコードまたはHP
等からお申込みくださ
い。一般の方も聴講
いただけます。

日 時 

定 員 会 場

申込み

KISSUIEN Stay&Food
（峰山町杉谷943）

＜ 主 催 ＞ 京 丹 後 市 商 工 会 <お問合せ先＞京丹後市商工会　経営支援課　TEL.0772-62-0342　FAX.0772-62-3553

<お問合せ先＞京丹後市商工観光部商工振興課
　　　　　　　 TEL.69-0440

経済講演会

聴講無料100名

講 師 

新 春

※申込順で定員になり次第受付を締め切ります

●プロフィール

無利子・無担保融資対応利子補給制度 京丹後市経営力向上企業支援利子補給金 新型コロナウイルス感染症対策利子補給制度

工業部会

「ラッピング講習会」を開催しました

計
画
認
定

・申請書類は京丹後市商工振興課及び各市民局、ホームページにあります。
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1年目に賃金の15％以上分
追加支給
（社会保険適用促進手当）　　

2年目に　 のいずれかの
取り組みを行う

　大宮織物ホールにおいて、30名の
参加により、毎回人気の寄せ植え講
習会を開催しました。「花かたにし」
の片西様にポイントを教えていただ
きながら、各自好みの配置でお正月
まで飾れるオリジナル寄せ植えが完
成しました。

　　　大宮支部では、6月と11月に大宮ロードパーク環境美化事
業として、パーク内の草取りおよび清掃活動を実施しまし
た。活動を通じて京丹後市への来訪者や地域住民への利用
環境向上に寄与しました。

　現在、部会活動と並行して旧６町単位で
エリアコミュニケーション事業（エリコミ）
を実施いたしました。
　参加会員様から今後の地域振興等に向け
た様々なご意見をいただいておりますので、
参考にさせていただき、来年度以降の本会
事業等にできるだけ反映していきたいと考
えております。
　ご参加、ご協力ありがとうございました。

○キャリアアップ助成金の申請方法や助成額などの詳細については、
京都労働局助成金センター（075－241－3269）または管轄の
ハローワークまでお問合せください。

○「年収の壁突破・総合相談窓口」（コールセンター）にもご相談いた
だけます。

①賃金の15％以上を追加支給
　（社会保険適用促進手当）

②賃金の15％以上を追加支給
　（社会保険適用促進手当）
　3年目以降、③の取組

③賃金の18％以上を増額

※ 助成額は中小企業の場合。大企業の場合
は3／ 4の額。

※ 1年目に  　の取組による助成（20万円）
を受けた後、2年目に　 の取組による助成
（30万円）を受けることが可能。

　事業主が社会保険適用に伴い手取り収入を減
らさないよう手当を支給した場合は、本人負担
分の保険料相当額を上限して社会保険料の算定
対象としません。

　11月12日(日)姉妹都市である木津川市商工会青年部から出店依頼が
あり「2023木津川木の津祭り」に参加しました。出店物は【サザエの壺
焼き】です。京丹後産の食材を使い、京丹後市をPRしました。
　また、出店を通じて府内商工会青年部同士の交流を深める事
ができました。

事 業 主 の 皆 様 へ

労働者1人につき最大50万円 助成します！
年収の壁対策として

＜お申込先＞アミティ丹後　TEL.0772-72-5261　FAX.0772-72-5262
　　　　　　  https://amitytango.jp/食品品質向上セミナー開催のご案内「食品を安全/

寄せ植え講習会開催寄せ植え講習会開催

清 掃 活 動清 掃 活 動支部活動報告 大宮支部

｢社会保険適用時処遇改善コース｣を新設しました！

キャリアアップ計画書の提出が必要です！ 電話、FAX、又はアミティ丹後のホームページより申込フォームに記入

手当等支給メニュー 労働時間延長メニュー

食品を安全に加工する技術的基礎

地区懇談会－エリアコミュニケーション事業
　　　　　　　の実施ついて

併用メニュー

◆社会保険適用促進手当

食品品質向上セミナー

＜お問合せ先＞ハローワーク峰山　助成金担当　☎0772-62-8609

年収の壁突破・総合相談窓口（フリーダイヤル・無料） 厚生労働省公式HP

（土日・祝日・年末年始（12/29～1/3）はご利用いただけません。）

<受付時間>
平日 8：30～18：150120－030－045

1

3

2

1
2

2

パートタイム・有期雇用労働法
キャラクター「パゆう」ちゃん

〇2023年10月からキャリアアップ助成金「社会保険適用時処遇改善
コース」が始まりました。
〇労働者を新たに社会保険に加入させるとともに、労働者の収入を増
加させる取組を行った事業主に、労働者1人につき最大50万円を助成
します。
〇支給申請の事務手続きも簡単になりました。

事業主の皆様の
人手不足の
解消へ！

要　　　件 1人当たり
助成額

週所定労働時間
の延長

賃金の
増額

1人当たり
助成額

1年目　
 20万円

2年目　
 20万円

3年目　
 10万円

4時間以上
3時間以上
4時間未満
2時間以上
3時間未満
1時間以上
2時間未満

ー 　

5％以上

10％以上

15％以上

30万円

要　　　件 1人当たり
助成額

 20万円

 30万円

2024（令和6）年1月31日までに取組を開始する場合
キャリアアップ計画書は2024年1月までに管轄労働局（ハローワーク）に
提出してください
（※）2024（令和6）年2月1日以降に手当の支給等の取組を始める場合は、取組を開始する前日ま
　　でに提出してください。

木 の津 祭 り木 の津 祭 り

労働者にとって、
・「年収の壁」を意識せず
働くことができる。
・社会保険に加入すること
で処遇改善につながる。

加熱殺菌による味や色の変化とその対応方法について

食品を安全に加工するうえで重要な「殺菌」、「保存」などの
操作とその基礎事項について、食品工学の観点からの概説

内 容

京都先端科学大学  安達修二特任教授
＜主 催＞京都府織物・機械金属振興センター、(公財)丹後地域地場産業振興センター

令和6年1月29日（月）14時～16時
アミティ丹後

受講料
無 料

日　　時

場　　所

講　　師
申込方法

令和
6年1月15日

まで

申込期限

先着30名
月

●今後のお知らせ●

12/13

京女連事業 令和6年3月13日（水）
第2回 京都おこしやす交流ツアーin大山崎町

を予定しています。詳細が決まり次第、ご案内させていただきます。

11/28（火）網野
11/29（水）大宮
12/  6（水）　　　
12/14（木）丹後
　　　　　　　　　　
12/20（水）峰山　
12/20（水）弥栄
12/21（木）久美浜　

日帰りバス旅行（ミシガンランチクルーズ）
地域探索ツアー（大人の工場見学）
地域内の企業見学（両日各4社）、昼食付き
大人の社会科見学
地域内の企業見学（3社）、昼食付き
若手経営者のランチ交流会
事業承継セミナーとランチ交流会
日帰りバス旅行（兵庫県三田方面）

令和5年11月～12月≪各地域の取組事業内容≫

（通称：エリコミ）

前月比
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20.0 

産 業 全 体 織 物 業

機 械 金 属 工　　　業

建 設 業 商 　 　 業

観 光 業 サ ー ビ ス 業

経営発達支援計画

◎市内事業所（約100社程度）を、ヒアリングした景気動向結果を指標化し、「D.I」値としています。

令和５年度 伴走型小規模事業支援推進事業
地域経済動向調査『D.I』報告地域経済動向調査『D.I』報告地域経済動向調査『D.I』報告

業　種
売 上 高
採 算
資金繰り
業 況
業　種
売 上 高
採 算
資金繰り
業 況
業　種
売 上 高
採 算
資金繰り
業 況
業　種
売 上 高
採 算
資金繰り
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1 0月

1.0
▲ 21.0
▲ 14.0
▲ 13.0

▲ 21.4
▲ 35.7
▲ 7.1
▲ 42.9

6.7
▲ 13.3
0.0

▲ 6.7

7.1
▲ 7.1
▲ 14.3
0.0

1 1 月

2.0
▲ 15.0
▲ 12.0
▲ 6.0

▲ 28.6
▲ 28.6
▲ 7.1
▲ 14.3

▲ 6.7
▲ 20.0
▲ 20.0
▲ 13.3

28.6
7.1

▲ 14.3
28.6

前月比

1.0 
6.0 
2.0 
7.0 

-7.1 
7.1 
0.0 
28.6 

-13.3 
-6.7 
-20.0 
-6.7 

21.4 
14.3 
0.0 
28.6 

前年同月値

22.0
▲ 8.0
▲ 8.0
▲ 6.0

28.6
0.0
0.0

▲ 21.4

13.3
0.0
6.7
0.0

71.4
35.7
▲ 7.1
78.6

1 0 月

14.3
▲ 28.6
▲ 14.3
▲ 28.6

▲ 21.4
▲ 28.6
▲ 7.1
▲ 21.4

▲ 14.3
▲ 14.3
▲ 14.3
▲ 14.3

33.3
▲ 20.0
▲ 40.0
20.0

前年同月値

28.6
▲ 21.4
▲ 7.1
▲ 50.0

7.1
7.1

▲ 7.1
▲ 7.1

▲ 28.6
▲ 21.4
▲ 7.1
▲ 50.0

33.3
▲ 53.3
▲ 33.3
6.7

1 1 月

7.1
▲ 21.4
▲ 28.6
▲ 50.0

▲ 28.6
▲ 28.6
0.0

▲ 14.3

21.4
14.3
▲ 7.1
▲ 21.4

20.0
▲ 26.7
▲ 6.7
40.0

♬
♪

商工会女性部事務局 TEL：62－0342

女性部員募集中女性部員募集中
私達と共に、女性部の活動に

参加しませんか？女性部だより女性部だより
■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■■ ■ ■ ■ ■ ■ ■ ■京 都 府 最 大 部 員 数 45歳未満の

若手経営者・後継者募集中！
45歳未満の

若手経営者・後継者募集中！青年部通信青年部通信 申込・詳細は京丹後市商工会
青年部事務局まで！
TEL.0772-62-0342TEL.0772-62-0342

https://www.kyotango-implse.jp/


