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お問い合わせは青年部事務局
TEL.0772-62-0342 まで

青年部には様々な業種の若手経営者・
後継者が在籍しています。
ネットワークを築き事業発展に

つなげよう！

青年部員募集中 !!

私達と共に、女性部の活動に
参加しませんか？
商工会女性部事務局

TEL：62-0342 FAX：62-3553

女性部員募集中

女性部
花いっぱい運動花いっぱい運動

優勝された山内さん▶▲発表をする深田剛志さん ▲応援に集結した青年部員

　青年部のアツイ夏がやってきた！青年部主張発表大会北部ブロック予選会。今年もアグ
リセンター大宮にて開催され、京丹後市商工会青年部代表の発表者3名が、与謝野町商工
会青年部代表1名・伊根町商工会青年部代表1名と、京都大会行きの切符を懸けて壇上に
向かいました。
　慣れない舞台での緊張やプレッシャーを感じながら、青年部に入って得た経験や、それ
によって構築できたネットワークの大切さを各々の視点で発表しました。
　発表者を応援しようと青年部員が集結し50名を越える応援団となりました。

〇マイナンバー制度全般のご相談
　マイナンバー総合フリーダイヤル　0120-95-0178（無料）
　※一部IP電話等でつながらない場合は
　・マイナンバーの通知又はカードに関するお問合せは：050-3818-1250
　・その他、マイナンバー制度に関するお問合せは：050-3816-9405におかけください。
〇不審な電話などを受けたら　消費者ホットライン 188（いやや！）
〇警察　相談専用電話…＃9110　または最寄りの警察署まで
○マイナンバーが含まれる個人情報（特定個人情報）の取扱に関する苦情はこちら
　個人情報保護委員会　マイナンバー苦情あっせん相談窓口  03-6457-9585

～青年部主張発表大会北部ブロック予選会～

マイナンバー制度に便乗した不正な勧誘や
　　個人情報の取得にご注意ください！
マイナンバー制度に便乗した不正な勧誘や
　　個人情報の取得にご注意ください！

深田剛志氏が優良賞獲得!

　6月10日、市役所前の花壇の植え替えの花いっ
ぱい運動に参加しました。市の花のトウテイランや
ラベンダーを植えましたので、近辺に立寄りの際は
立ち止まり眺めて頂ければ幸いです。

　6月12日、箱石海岸から浜詰海岸の清掃ボラン
ティアに参加しました。
　小さく割れたプラスチック片や漁具が目立つ中、
今年はコールタールのようになった多分重油と思
われる半固形状の黒い塊が多く打ち上げられてお
り、砂と一緒に回収しました。当日は砂浜から海に
目をやると波は全くなく、青い海と空がグラディ
エーションとなり素晴らしい景色が見られました。

京丹後市ビーチ 一斉クリーン作戦京丹後市ビーチ 一斉クリーン作戦

健康増進事業「ボウリング大会」健康増進事業「ボウリング大会」
　7月9日、プラザアピア峰山にて開催し、26名が熱投を繰り広げました。
　参加者は年に1度のボウリングなのか、思うところにボウルが投げれない中、た
まのストライクでガッツポーズをきめたり、スペアを取りハイタッチをするなど、大い
に交流も深まりました。

〈ボウリング大会成績〉
○優　勝　山内美幸さん（丹後）
○準優勝　平松廣子さん（久美浜）
○第３位　井上紀子さん（峰山）

ご相談は各窓口まで

　内閣府のコールセンターや地方公共団体、消費生活センターなどに、マイナンバー制度に
便乗した不正な勧誘や個人情報の取得を行おうとする電話、メール、手紙、訪問等に関する
情報が寄せられています。
　注意していただきたい事項、困った場合の相談窓口、これまでに寄せられている相談事例
をお知らせします。
　マイナンバー制度をかたった不審な電話、メール、手紙、訪問等には十分注意し、内容に
応じて、相談窓口をご利用ください。

◎マイナンバーの利用範囲は、法律で、社会保障、税、災害対策の3つの行政分野に限られ
ており、マイナンバーを利用する手続では、原則、顔写真付きの身分証明書などで本人確認
を徹底することになっています。

◎マイナンバーの通知や利用などの手続で、口座番号や口座の暗証番号、資産の情報、家族
構成などの個人情報を電話などで聞いたり、金銭を要求したりすることはありません。不
審な電話やメールはすぐに切る又は無視することとし、マイナンバー総合フリーダイヤルや
消費者ホットラインに連絡・相談いただくか、内容によっては、すぐに警察の相談専用窓口
や個人情報保護委員会のマイナンバー苦情あっせん相談窓口をご利用ください。

 ■ 再就職の依頼・情報提供の規制
 現役の国家公務員が企業等に対し、他の国家公務員・OBの再就職を依頼することや、
再就職を目的とした国家公務員・OBの情報提供等は禁止されています。

 ■ 利害関係企業等への求職活動の規制
　現役の国家公務員が、職務として携わる契約や処分などの相手方となっている利害関
係企業等に対し、在職中に求職活動することは禁止されています。

 ■ 元の職場への働きかけ規制
　再就職した国家公務員OBが、再就職先の契約や処分に関し、便宜を図るよう元の職
場に働きかけをすることは禁止されています。（ただし、原則として退職後２年間に限
ります）。

 ★企業へのお願い
　企業の皆様におかれても、規制違反を未然に防ぐ観点から、国家公務員・OBにこう
した行為を求めないようご協力をお願いします。また、規制違反が疑われる行為を見聞
きした場合には、下記連絡先まで情報提供をお願いします。

◇連絡先／内閣府再就職等監視委員会事務局
　　　　　　　TEL：03-6268-7660～7668
　　　　　　　URL：http://www5.cao.go.jp/kanshi/index.html

国家公務員の再就職等規制にご協力を 中小企業等経営強化法7月よりスタート！

「経営力向上計画」で稼ぐ力を強化するチャンスです！
■中小企業等経営強化法（平成28年7月施行）による支援の流れ

人材育成、設備投資などによる、生産性向上を集中支援！

0202 担当省庁に
よる認定

事業分野ごとの担当省庁に事業分野別指針等に
のっとって計画を提出し、認定を受けます。
提出は郵送でも受け付けています。
詳しくはホームページでご確認ください。

0404 経営力の
強化を実現

お問合せ先：経営力向上計画相談窓口
　　　　中小企業庁 事業環境部 企画課
　　　　　　　　 TEL:03-3501-1957
　　　　（平日9:00-12:00,13:00-17:00）

0101 経営力向上
計画を策定

認定支援機
関などが
サポート

「経営力向上計画」とは
人材育成、コスト管理等のマネジメントの向上や、
設備投資等により、事業者の生産性を向上させる
ための計画です。
具体的には、現状認識、目標、取組内容などを記載
する実質２枚の様式により策定します。

計画策定に際しては、申請の手引きや本計画の
概要を以下のページに掲載しております。

0303 固定資産税
の軽減措置

その他の
金融支援

利用できる方：資本金1億円以下の会社、個人事業主など
対象設備：160万円以上の機械及び装置であること（新品）
要件：生産性が年平均1％以上向上する設備  など

軽減を受けられる代表的な設備等、税制について詳し
く知りたい方はホームページに要件や対象設備、ＦＡＱ
等を掲載しております。

中小企業向け：信用保証協会による信用保証の枠
　　　　　　 の拡大  など
中堅企業向け：独立行政法人中小企業基盤整備機
　　　　　　 構の債務保証  など

以上のような様々な支援が受けられます。

計画策定の
サポートも
充実！

認定計画に基づき
取得した一定の機
械及び装置の

固定資産税
が半分に！
その他、様々な
金融支援！

申請書は
たった2枚

3年間、
1/2に軽減

経営強化法▶詳しくはこちら

経営強化法▶詳しくはこちら

計画策定・認定にあたっては支援機関によるサ
ポートを受けられます！

経営革新等支援機関▶詳しくはこちら

※参加は無料です。どなたでもご参加いただけますが、事前申し込みが必要です。
※お問い合わせ・申し込みは、京丹後市商工会（☎62-0342）までお願いします。

『京都のキラ星企業の新商品展示商談会セミナー』
地公体広域商談事業

■日時 ： 平成28年8月2日（火）13:30～17:00
■場所 ： 京丹後市商工会 ２階（京丹後市峰山町杉谷836-1）
①テーマ ： 「バイヤーとの商談におけるノウハウ」（３時間）
講師 ： 株式会社ノウハウバンク　三科 公孝 氏
内容 ： 商談等の秘訣（初心者から上級者まで）、模擬商談会（予定）
②「グルメ＆ダイニングスタイルショー2016秋」概要説明（30分）
講師 ： 甲州 利勝 氏　㈱ビジネスガイド社  事業部課長
申込締切 ： 平成28年7月29日（金）

■日時 ： 平成28年8月12日（金）15:00～18:00
■場所 ： 京丹後市商工会　２階（京丹後市峰山町杉谷836-1）
テーマ ： 「バイヤー＆お客様の心を掴む５つの秘訣」
講師 ： ㈱マジックマイスター・コーポレーション  大谷 芳弘 氏
内容 ： 体験型セミナー（グループワーク、企画書の作成、陳列方法体験）
申込締切 ： 平成２８年８月５日（金）

商談会に出展するための知識強化を図ろう!!商談会に出展するための知識強化を図ろう!!

入門セミナー ステップアップセミナー


